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２００５年上半期 人材雇用動向調査 

 
 
【東京】世界最大級の人材サーチ&リクルートメント企業である Management Recruiters International 
( MRI ) は、この度、世界規模で「２００５年上半期中の社員採用動向」に関する人材雇用動向

調査を実施いたしました。その結果、世界各国同様に日本国内企業においては、即戦力の人材

に関して、求人ニーズの増加傾向が示されました。 
なお、この調査は世界規模で年に２回実施され、各企業の人材採用担当責任者への直接インタ

ビューに基づき行われております。 
 
調査では、日本国内の２１８人から有効回答が得られ、２００５年上半期における人材の雇用

動向見込みとして、51.4％が人員を現状維持する、36.2％が今後人員を増加する、12.4％が人員

を削減するという考えが示されました。産業別、企業規模別の調査結果は以下のとおりとなり

ます。 
 

＜ 産業別 ＞ 
 

産  業 増 加   減 少  現状維持  

金融 37.0% 9.3% 53.7% 

医薬･製薬 28.6% 14.3% 57.1% 

IT・エレクトロニクス 33.3% 13.3% 53.3% 

 
＜ 企業規模別 ＞ 

 

 
100 人 

以下 

100 人-

250 人 

251 人-

500 人 

501 人-

1,000 人 

1,000 人 

以上 

増 加 47.8% 22.6% 46.2% 43.8% 30.4% 

減 少 13.0% 3.2% 11.5% 12.5% 15.9% 
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現状維持 39.1% 74.2% 42.3% 43.8% 53.6% 

 
 
 
 

＜ グローバル調査結果 ＞ 
 

国 別 増 加 減 少 現状維持 

イギリス 69.6% 5.4% 25.0% 

スペイン 63.4% 3.7% 32.9% 

アメリカ合衆国 59.3% 3.9% 36.8% 

ドイツ 55.0% 14.5% 30.5% 

日本 36.2% 12.4% 51.4% 

スイス 31.4% 9.0% 59.6% 

ポルトガル 30.2% 16.9% 52.9% 
 
 
Management Recruiters International, Inc. ( MRI 社)は、世界３９ヶ国、1,100ヶ所に拠点を有し、売上高 

４億ドル（ 約 400 億円  ）を誇る世界最大級の人材サーチ＆リクルートメント企業です。 
また、MRIはニューヨーク証券取引所上場企業の CDI Corp. (NYSE: CDI)の連結子会社となります。 
株式会社エム・アール・アイ・ジャパンは、株式会社フジスタッフ（ジャスダック：4721）と

米国 MRI社との業務提携により、フジスタッフ 100％出資のもと、日本国内におけるマスター

フランランチャイザーとして、サーチ型人材紹介事業ならびに MRIフランチャイズ本部事業を

行っております。 
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